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Lista funcţiilor din cadrul Direcţiei Judeţene de Evidenţă a Persoanelor Arad 

 şi drepturile salariale stabilite conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare 

 

 

 

1. Funcţii publice de conducere 

 

Nr. crt. Funcţia Nivelul studiilor Salariul de bază (lei) 

1. Director executiv gradul II S 13650 

2. Şef serviciu gradul II S  9750 

 

 

2. Funcţii publice de execuţie 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia Grad 

profesional 

Nivelul 

studiilor 

Gradaţia Salariul de bază (lei) 

1. Consilier, 

care exercită 

activitatea de 

CFPP 

superior S 5 8281 
(CFPP- majorare 10% din 

salariul de bază, respectiv lei, 

acordat conform art. 15) 

 

2. 

Consilier,  

consilier 

juridic,consilier 

achizitii publice 

superior S 5 7528 

4 7344 

3 7164 

2 6822 

principal S 5 5966 

4 5820 

debutant S 1 4205   
4 4983 

 

 

3. Funcţii de execuţie în regim contractual 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia Grad /Treapta 

profesional(ă) 

Nivelul 

studiilor 

Gradaţia Salariul de bază (lei) 

1. Şofer TP I M,G 5 5185 



 

4. Alte drepturi în bani acordate personalului plătit din fonduri publice 

 

A. Membrii comisiei de concurs şi ai comisiei de soluţionare a contestaţiilor 

Indemnizaţia de care beneficiază membrii şi secretarul comisiei de concurs şi ai 

comisiei de soluţionare a contestaţiilor, pentru participarea la lucrările comisiei de concurs, 

este de 10% din salariul de bază minim brut pe ţară garantat în plată, acordată conform 

prevederilor art. VII, alin. (12) din OUG nr. 121/2023 pentru modificarea şi completarea 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum şi 

pentru modificarea art. III din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 191/2022 pentru 

modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ 

 

 

B. Vouchere de vacanţă 

Salariaţii din cadrul Direcţiei Judeţene de Evidenţă a Persoanelor Arad beneficiază        

de vouchere de vacanţă în valoare maximă de 1600 lei/persoană. Baza legală de acordare           

o reprezintă prevederile art. 1* alin. (2) din O.U.G. nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor 

de vacanţă, cu modificările şi completările ulterioare, şi prevederile art. XXIV din Legea nr. 

296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilităţii financiare a 

României pe termen lung. 

 

 

C. Indemnizația de hrană 

Salariaţii din cadrul Direcţiei Judeţene de Evidenţă a Persoanelor Arad beneficiază de 

indemnizație de hrană. Valoarea brută a indemnizației de hrană lunară, pentru fiecare salariat 

din cadrul instituției este de (2.080*2)/12 = 347 lei/salariat, proporțional cu timpul efectiv 

lucrat în luna anterioară. Baza legală de acordare o reprezintă prevederile art. 18 alin. (1) din 

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările şi completările ulterioare. 

 

 

 

 

Compartimentul Financiar Contabilitate,                    Compartimentul Resurse Umane și                        

                      Oltean Mirela                                                       Pregătire Profesională,   

          Matea Maria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


