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DECLARATIE
privind asumarea agendei de integritate organizationala in coordonatele Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaéaniei a Strategiei nationale
anticoruptie 2021 — 2025 si a documentelor aferente, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
1269/2021,

Asumand valorile fundamentale si principiile promovate de catre Strategia Nationala
Anticoruptie 2021-2025,

Recunoscand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada
2021-2025,

Sprijinind principiile si obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie si asumandu-si
indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a institutiei,

Directia Judeteana de Evidenta a Persoanelor Arad, institutie publicd cu personalitate
juridica, aflatd in subordinea Consiliului Judetean Arad,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE
prin care

- Se confirmd angajamentul cd la nivelul Directiei Judetene de Evidenta a Persoanelor
Arad se dispun toate masurile pentru prevenirea savarsirii unor fapte de coruptie;

- Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta, precum si conflictul de interese
aceasta;

- Isi exprima, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate
mijloacele legale si administrative corespunzatoare;

- Adoptd toate masurile necesare pentru evitarea situatiilor de conflict de interese si
interes, Tn acord cu respectarea principiului transparentei procesului decizional si
accesului neingradit la informatiile de interes public;

- Isi asuma indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a institutiei pe
care o reprezinta;

- Sustine si promoveaza cresterea gradului de respectare si aplicare a standardelor legale de
integritate reflectate in inventarul anexa la Strategia Nationala Anticoruptie 2021-2025;

- Incurajeazi orice persoani de buni-credinti si semnaleze suspiciunile de incilcare a
legii, beneficiind de toate drepturile ce decurg din Legea nr. 571/2004 privind protectia
personalului din autoritatile publice, institutiile publice si din alte unitati care semnaleaza



incalcari ale legii si asigurand ca aceasta nu este supusa represaliilor, discriminarii sau
actiunilor disciplinare;

Contribuie la reducerea impactului coruptiei asupra cetatenilor si asigurd implementarea
cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza, In principal, prevenirea coruptiei in institutiile
publice, cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea coruptiei prin masuri
administrative, aprobarea planurilor de integritate si dezvoltarea sistemului national de
monitorizare a SNA,;

Autoevalueaza anual si informeaza Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si
Administratiei cu privire la stadiul de implementare a masurilor cuprinse in planul de
integritate al institutiei, precum si referitor la stadiul implementarii masurilor de
transparentd institutionald si de prevenire a coruptiei (enumerate in Anexa nr. 3 la H.G.
nr. 1269/2021 privind aprobarea SNA 2021-2025).
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